MAE DE SUPERDOTADO

A conversa
com a escola

Um guia para vocé imprimir, preencher e levar na méo
— com o que observar, o que a lei garante e as
perguntas que pedem providéncia.

Diana Avelar - setembro de 2026

Conteudo informativo e educativo. N&o & laudo, parecer juridico nem
avaliagdo profissional — e ndo substitui nenhum dos trés.



COMO USAR

Observacao no lugar de adjetivo
Escolas ouvem "meu filho € muito inteligente” o tempo todo. A frase ndo abre
porta nenhuma — ela soa como orgulho de mde, e a conversa morre ali.

O que muda o tom da reuni@o € o registro: data, situagdo, o que aconteceu. Um
caderno com dez observagdes concretas pesa mais que qualquer adjetivo,
porque tira a conversa do campo da opinido.

Este guia tem quatro partes, na ordem em que vocé vai usar: o que registrar
antes, uma ficha para preencher @ méo, a base legal em uma pdagina e as
perguntas para levar. Imprima e leve.

TROQUE O ADJETIVO PELA CENA

“Com 5 anos lia placas na rua sozinho; hoje |é capitulo de livro sem parar”
“Terminou a folha em 4 minutos e passou 30 desenhando; a folha estava certa”

“Chorou por 40 minutos depois de um documentdrio sobre queimadas”



PARTE 1- ANTES DA REUNIAO

O que vale registrar

Duas semanas de anotagdes bastam. N&o precisa ser bonito — precisa ter data.

« Ritmo. Quanto tempo leva para terminar o que a turma leva a aula inteira, e o
que faz com o tempo que sobra.

« Profundidade. O assunto que ele persegue sozinho: o que pergunta, o que
procura, até onde vai sem ninguém pedir.

 Leitura e numeros. O que jé lia e com que idade. O tipo de conta que faz de
cabeca.

¢ O descompasso. Raciocina como uma crianga mais velha e reage
emocionalmente como uma mais nova. Registre os dois lados — & justamente
o contraste que informa.

 Intensidade. Reagbes fortes a barulho, textura, injusti¢a, perda. Quanto dura e o
que ajuda a passar.

« O que trava. Onde vai mal, o que se recusa a fazer, o que abandona no meio.
Isso ndo enfraquece o seu caso — &€ exatamente o que pode indicar dupla
excepcionalidade.

« O que a escola ja disse. Frases de professores, com data. Elogios e queixas, os
dois tém valor.

UM CUIDADO IMPORTANTE

Registro ndo é diagnostico. A identificagéo de altas habilidades € multimodal — envolve
professores, familia, pares, escalas e avaliagdo pedagdgica e psicoloégica. O seu caderno
inicia a conversa; ndio a encerra.



PARTE 2 - PARA PREENCHER A MAO

Ficha de observacao

Imprima quantas precisar. Uma situagdo por linha.

DATA O QUE ACONTECEU ONDE / COM QUEM
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PARTE 3 - LEVE ESTA PAGINA IMPRESSA

A base legal, em uma pagina

Vocé nao esta pedindo favor. Esta pedindo cumprimento.

Lei 15.436/2026

Em vigor desde 18 de junho de 2026. Cria a Politica Nacional para Estudantes com Altas
Habilidades ou Superdotacéo, reconhece AH/SD como condigéo do neurodesenvolvimento e
prevé enriquecimento curricular e agrupamento por dreas de interesse como atendimento
educacional especializado, progressdo flexivel por disciplina, acelera¢do da trajetéria escolar e
cadastro nacional sob responsabilidade do MEC. Cobre explicitamente a dupla
excepcionalidade.

LDB — Lei 9.394/96, artigo 59
Assegura aos estudantes com altas habilidades a possibilidade de concluir o programa
escolar em menor tempo.

Resolucdo CNE/CEB 4/2009
Define o atendimento educacional especializado na educagdo bdsica e inclui os estudantes
com altas habilidades/superdotacdo entre o publico desse atendimento.

Decreto 7.611/2011 - PNEEPEI 2008
Estruturam a educacgdo especial na perspectiva inclusiva e o apoio ao AEE.

O QUE A LEI NAO OBRIGA

Foram vetadas a triagem anual em massa, a exigéncia de avaliagdo multidimensional
especializada e a criagdo de centros de referéncia estaduais. Ou seja: a lei garante o
direito ao atendimento, mas ndo obriga a escola a sair procurando. Na prética, a
identifica¢g@o ainda depende de alguém levantar a méo.



PARTE 4 - NA REUNIAO

Perguntas que pedem providéncia

Existe uma diferenga prdatica entre perguntar se a escola concorda e perguntar o
que a escola vai fazer. A primeira abre debate. A segunda pede plano.

“Qual € o plano de enriquecimento curricular para ele?”

Melhor que “vocés acham que ele é superdotado?”. Pede providéncia, ndo opinido.

“Como funciona o AEE aqui, e quem é o responsavel?”

Nome e fungdo. Conversa com responsdével definido ndo se perde.

“Existe possibilidade de progressao flexivel na disciplina em que ele esta
adiantado?”

A lei prevé avancar por discipling, no ritmo dele em cada drea.

“Quem na escola faz a nomeacao inicial, e como voceés registram?”

A identificacd@o comeca pela nomeacgdo de professores, familia e pares.

“Podemos combinar uma data para revisar o que foi definido hoje?”

Reunid@o sem data de retorno costuma virar reunido Gnica.

“Se ele tiver outra condicao associada, como vocés conduzem?”

Abre a porta da dupla excepcionalidade sem exigir diagndéstico de ninguém.
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PARTE 4 - AINDA NA REUNIAO

Saia com isto por escrito

Combinagdo verbal se perde na troca de coordenagdo. Um e-mail curto seu, no
mesmo diag, resolve — e vira registro.

O que foi combinado. Em uma frase por item, sem adjetivo.

Quem faz o qué. Nome e fungcdo de cada responsdvel.

Até quando. Uma data para cada item, ainda que aproximada.

Quando vocés voltam a conversar. A data da préxima reunido, marcada ali.

Se a escola disser nao

Acontece, e quase nunca por mé vontade — costuma ser desconhecimento.
Alguns caminhos, do mais leve ao mais formail:

» Pergunte o motivo por escrito. Muita recusa se desfaz na hora de justificar.

« Pecga a politica interna. Como a escola organiza o atendimento educacional
especializado.

« Procure a Secretaria de Educac¢do. Municipal ou estadual, conforme a rede.

« Conselho Tutelar e Ministério Pablico. Existem para o direito & educagdo. Sédo
passos formais, ndo hostis — e vale considerar orientacdo juridica antes.



Depois da reuniao

Guarde o e-mail que vocé enviou, a resposta que recebeu e a ficha preenchida
na mesma pasta. No ano seguinte, com outra professora e outra coordenagdo,
essa pasta vale mais do que a sua memoéria — e poupa vocé de recomecgar do
zero.

E uma tltima coisa, que nao € técnica: desconfiar nao €
exagerar. Quase sempre, quem percebe primeiro € a mae.

Diana Avelar

Md&e de uma crianga com altas habilidades e executiva de gestéo de pessoas. Escreve
sobre neurodivergéncia unindo a experiéncia de quem vive o assunto em casa & leitura
de fontes oficiais, legislag@o e pesquisa brasileira.
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FONTES

Censo Escolar 2022, analisado na Revista Brasileira de Educagdo Especial (2025) - Lei 15.436/2026 - LDB, Lei
9.394/96 - Resolugéo CNE/CEB 4/2009 - Decreto 7.611/2011 - PNEEPEI 2008 - Renzulli (modelo dos trés anéis) -
Alencar & Fleith - Nakano & Wechsler.

Conteldo informativo e educativo. Ndo é laudo, parecer juridico nem avaliagdo profissional, e ndo substitui
nenhum dos trés. A identificagc@o de altas habilidades € multimodal e feita por profissionais qualificados.



